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10-6
التنوع الاجتماعي، المساواة والدمج 



بغية التطرق إلى التنوع الاجتماعي، المساواة والدمج، تبرز الحاجة إلى توسيع نطاق الفهم حول إدارة التكنولوجيا الناشئة والدور الذي تؤديه على صعيد الاستدامة والشؤون الإنسانية ضمن شبكتنا. 
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· [bookmark: _Hlk119873120]عدد الأشخاص: من شخصين إلى 8 أشخاص
· الوقت: 30 دقيقة
· مستوى الصعوبة: متوسط إلى صعب
· مواد الاجتماع الافتراضي: منصة اجتماعات افتراضية، مستند يمكن مشاركته والتدوين عليه.
· مواد الاجتماع الحضوري: لوح قلاب/ لوح إلكتروني، أوراق ملاحظات لاصقة، أقلام حبر.


التمرين

الجزء الأول: الاكتشاف والمراجعة

الذكاء الاصطناعي وإدارة التقنيات الناشئة ضماناً للاستدامة ولخدمة الإنسانية
عند إضافة سمات التنوع، المساواة، والدمج إلى البيانات والتقنيات الناشئة، يفترض بالقادة والمساهمون أن يدركوا وجهات النظر المختلفة للإجابة على الأسئلة التالية: لماذا، كيف وماذا؟










الغايةلماذا؟
كيف
ماذا


نتيجة العملية
المردود




الرسم البياني: الدائرة الذهبية
ضماناً للنجاح على صعيد التنوع، المساواة، والدمج، فإن فهم الناس، ثقافتهم ومهمتهم حيال التقنيات الناشئة والتخفيف من مخاطر الفشل جراء التحيزات أمور هامة أيضاً. لمزيد من التوضيح، يرجى العودة إلى الرسم البياني التالي: 
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ما هي النواحي الهامة للتقنيات الناشئة وإدارة الذكاء الاصطناعي؟
(إدراك الإجابة على مثل هذه الأسئلة: لِم تؤدي البيانات والذكاء الاصطناعي دوراً أساسياً ولِم لا بدّ من التفكير في إدارة الذكاء الاصطناعي واستدامته). يرجى الاطلاع على الرابط التالي: The KITE  Abstraction Framework for AI Governance and ESG for Sustainability.
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كيفية دمج قيمة الصليب الأحمر ضمن التقنيات الناشئة وإدارة الذكاء الاصطناعي؟ (إدراك الأجوبة على أسئلة مثل "ماذا وكيف). يرجى إظهار رابط الطاحونة الهوائية النموذجي. 
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أيمكنكم مناقشة كيفية إدراج التنوع الاجتماعي، المساواة والدمج ضمن التقنيات الناشئة أو مشروع الذكاء الاصطناعي الخاص بكم؟ ما مدى شعوركم بالثقة حيال إدراج العدالة الاجتماعية ضمن مشروعكم؟ هل ساهمتم في تعزيز الاستدامة الاجتماعية أو البيئية؟
· يرجى الاطلاع على قصة النجاح المقدمة مؤخرا ضمن منتدى الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر حول كوكب الأرض والمعنون المنتدى الأحمر (Planet: Red Summit).
· رابط الجلسة: https://planetredsummit.com/session/UJSGJU-1
· شريط الفيديو الخاص بالجلسة: https://youtu.be/psySmdBc0lE
· يرجى مشاركة قصتكم أيضاً.
· إليكم مصادر إضافية: ماهندرا ساماراويكراما (2022)، الحفاظ على صدق الذكاء الاصطناعي، مدير الشركة، 38 (2)، 52-53
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	رابط عام لقصة النجاح
	منظمتكم

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




الجزء الثاني: التقييم
اطلبوا من المشاركين التفكير في التمرينين الأول والثاني وذكر ملاحظاتهم أو أفكارهم.

نشاط إضافي مترابط

كيفية حث المتطوعين على التمتع بالتنوع الاجتماعي، المساواة والدمج.
· إن سمح الوقت بذلك، يمكننا التطرق إلى موضوع تأهيل فريق من المتطوعين في علم البيانات للعمل ضمن منظمتكم. يرجى استخدام أساليب التعلّم المبتكرة للتقنيات الناشئة. 
· يرجى أيضًا استخدام أساليب التعلم التي اعتمدها الصليب الأحمر الأسترالي لتأسيس فريق متنوع من المتطوعين في مجال علوم البيانات.
· أساليب التعلم
· الوصف الوظيفي
· فريق المتطوعين في مجال علوم البيانات التابع للصليب الأحمر الأسترالي

يمكن استخدام هذه الوحدة بالتناسق مع وحدة أفضل الممارسات الخاصة بالاستخدام المسؤول للبيانات وحمايتها (7) وتمرين القيم الإنسانية وحماية البيانات- الجزء الثاني (7-8).

الشكر والتقدير

نشكر ماهندرا ساماراويكراما وباولا ييلا على تطوير هذا التمرين.
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