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يستهدف هذا التمرين أي فريق أو مجموعة من الأفراد قد تعتمد على تقنية إجراء المسح كطريقة للحصول على البيانات التي يحتاجون إليها.
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· عدد الأشخاص: 4 أشخاص إلى 16 شخصاً
· الوقت: 60 دقيقة
· مستوى الصعوبة: سهل
· مواد الاجتماع الافتراضي: منصة اجتماعات افتراضية، مستند يمكن مشاركته والتدوين عليه.
· مواد الاجتماع الحضوري: لوح قلاب/ لوح إلكتروني، أوراق ملاحظات لاصقة، أقلام حبر.
التمرين 

الجزء الأول: الاكتشاف (5 دقائق)
إبدأوا التمرين بتقسيم المشاركين إلى فرق من شخصين ومن ثلاثة أشخاص. اطلبوا منهم أن يشاركوا بعضهم البعض خبراتهم في الخضوع لمسح خلال العام الفائت (أو خلال إطار زمني قريب). ما هي الأمور التي لم تعجبهم أثناء الإجابة على المسح؟ اطلبوا من المشاركين ذكر الأمور التي أزعجتهم ودمجها كعناصر في المسح الذي يصمّمونه. 

الجزء الثاني: المناقشة (15 دقيقة)
بعد منحهم 15 دقيقة لمناقشة العناصر التي لم تعجبهم، وتعدادها، أطلبوا من المشاركين تبادل هذه العناصر ومشاركتها مع الفرق الأخرى.

الجزء الثالث: التصميم (20 دقيقة)
اطلبوا من المشاركين تصميم مسح من شأنه أن يزعج المشاركين فيه ويوتّرهم. يمكنهم اختيار العناصر التي أزعجتهم أو تلك التي وضعتها الفرق الأخرى.
امنحوا المشاركين 20 دقيقة لاستكمال هذا الجزء.
بعد انتهاء الوقت المحدد، يمكن للمشاركين تبادل المسح مع فرق أخرى. وفي النهاية، يمكنهم أن يضعوا علامة لتحديد المسح الأسوأ. 

الجزء الرابع: المراجعة (5 دقائق)
لإنهاء هذا التمرين، اطلبوا من المشاركين مراجعة العناصر التي قاموا بتحديدها. ومن ثم اسألوهم: ما هي العناصر التي يمكنكم تحسينها واستخدامها في المسح التالي الذي ستصمموه؟

الجزء الخامس: الخلاصة (5 دقائق)
ذكّروا المشاركين بأن إجراء المسح أمر لا يخلو من التعب، واسألوهم: هل نحن بحاجة فعلاً لإجراء مسح؟ هل من طريقة أخرى أكثر فعالية للحصول على البيانات التي نحتاج إليها؟



M 4	|	S ▷ 2	تصميم مسح سيءD
A
T
A
P
L
A
Y
B
O
O
K



نشاط إضافي مترابط
استخدموا هذا التمرين بالتوازي مع تمرين أفضل الممارسات لتصميم المسح (3-4) سيناريو المسح الخاص بالأسرة (4-7)

الشكر والتقدير
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