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9 - 7	 إشراك المجتمعات المحلية في مشاريع البيانات





إن إشراك المجتمعات المحلية في عملنا مسألة أساسية لتأمين الاستجابة الإنسانية الفعّالة والشاملة. ما هي أبرز الأمثلة والاستراتيجيات لدمج مختلف أنواع البيانات، بما في ذلك حشد المصادر أو سواها من أساليب جمع البيانات ضمن منهجية العمل؟ ما هي بعض العقبات التي تعترض المشروع وما هي الفرص المتاحة لتحسين ذلك؟ خلال هذا التمرين، يقسم الحضور إلى مجموعات لإجراء مناقشات. 
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· [bookmark: _Hlk119873120]عدد الأشخاص: من 6 إلى 30 شخصًا
· الوقت: 60 إلى 90 دقيقة
· مستوى الصعوبة: متوسط 
· مواد الاجتماع الافتراضي: منصة اجتماعات افتراضية، مستند يمكن مشاركته والتدوين عليه.
· مواد الاجتماع الحضوري: لوح قلاب/ لوح إلكتروني، أوراق ملاحظات لاصقة، أقلام حبر.


[bookmark: _Hlk121080863]التحضير
وجهوا الدعوة إلى ضيف يساعدكم على إغناء هذه المحادثة. يجب أن يكون هذا الشخص عضواً في المجتمع المحلي /الجمعيات المحلية وأن يكون ملماً في مجال البيانات وينظر إليها من منظار المجتمع المحلي. سيؤدي هذا الضيف دور الخبير أو "المخبر الرئيسي". 
خصّصوا ميسراً/ مساعداً لتدوين الملاحظات لكل 6 إلى 10 أشخاص. احرصوا على الاجتماع بهم مسبقاً لشرح التمرين ودعم التجربة.

[bookmark: _Hlk121088414][bookmark: _Hlk121081958]التمرين

الجزء الأول: مقدمة (15-20 دقيقة)
اعرضوا الموضوع وعرفوا بالضيف مع الإشارة إلى المسائل التالية. يفترض بالضيف أن يشجع الحاضرين على وضع خطط لهم لمنح منهجيات البيانات طابعاً محلياً وتقديم أمثلة ملموسة وبيانات مؤثرة. من بين المواضيع التي من شأنها دعم المحادثة، نذكر:
· أهمية المشاركة المجتمعية في منهجيات البيانات/ منح البيانات طابعاً محلياً/ شاملاً
· أنواع البيانات الجديدة/ حشد المصادر/ بيانات الذكاء الاجتماعي هي إحدى أنواع البيانات
· مراعاة العمليات- ما هي البيانات المحلية ولِم هي مهمّة
· مشاركة البيانات- التعاون على الصعيدين المحلي والعالمي 
صفوا حالة تحتاجون فيها إلى البيانات لتنفيذ برنامج ما ورصده. أنتم بحاجة إلى البيانات المحلية (بيانات مأخوذة من المجتمع الذي ستعملون معه). ما هي أنواع البيانات التي تحتاجون إليها؟ سيعمل الفريق معكم على وضع عملية/ قائمة تدقيق تساعدكم على الحصول على هذه البيانات.


الجزء الثاني: وضع قائمة تدقيق (25 دقيقة)
مع مراعاة عدد المشاركين، قسموهم إلى فريقين (على أن يتضمن كل فريق 25 مشارك كحدّ أقصى). ضمن الفرق الفرعية، سيبتكر المشاركون "قائمة تدقيق محلية للبيانات" يمكن لكل المستخدمين اعتمادها. فالهدف من هذا التمرين هو "ذكر الأمور" والأشياء الواجب معرفتها لدمج البيانات المحلية ضمن منهجيات البيانات العامة. 
شجعوا المشاركين على توثيق هذه النقاط الأساسية على أوراق ملاحظات لاصقة أو مستند مشترك. يفترض بالمساعدين إضافة هذه المعلومات إلى المستندين المنفصلين. شجعوا المشاركين على منح أهمية قصوى لهذا الموضوع. فالهدف من هذا التمرين هو تحديد المرحلة التالية من المناقشات عوضاً عن حلّ كل هذه المسائل خلال جلسة مقتضبة. يفترض منح المشاركين بعض الوقت لمشاركة ملاحظاتهم.  

الجزء الثالث: المناقشة (15 دقيقة)
يستحسن إقامة هذه المناقشة ضمن الجلسة العامة لا في الفرق الصغيرة، لأن الحوار المشترك يسمح لمتخذي القرار بالإصغاء إلى كل الأمثلة الرئيسية والحصول على فكرة شاملة ووافية. 
يطلب من كل فريق وضع أفكار لإنشاء قائمة تدقيق لمنح منهجيات البيانات طابعاً محلياً. ومن الأسئلة الواجب أخذها بعين الاعتبار، نذكر: 
· ما هي المشاكل التي تحاولون حلها على صعيد البيانات المحلية؟
· كيف ستستخدمون البيانات؟ إلى أي نوع من البيانات أنتم بحاجة؟ كيف ستجمعون البيانات وتشركون المجتمع؟
· ما كانت النتائج؟/ كيف تسهم هذه البيانات المحلية في تحسين عملكم وجعله مستنيراً أكثر؟ 
إليكم بعض النصائح الإضافية:
· تفاعلوا مع الحضور
· ادرسوا الخطوات ومنهجيات العمل
· اسألوا عن التحديات

الجزء الرابع: الخلاصة والخطوات التالية (15 دقيقة)
اطلبوا من المشاركين التفكير بالعقبات التي تعترض منهجيات عمل البيانات المحلية والفرص التي تتاح أمامها:
· ما هي أفضل الممارسات لحث المجتمع على الانخراط والمشاركة؟
· كيف يمكننا أن نكون أكثر شمولية على صعيد إشراك المجتمعات في مشاريع البيانات؟
· هل هناك بعض المجموعات المستثناة من المشاركة؟
· ما السبب وراء ذلك؟
· ما هي الخطوات الواجب اتخاذها لإشراك هذه الفرق بشكل فاعل؟

[bookmark: _Hlk121066613]المصادر

مجموعة أدوات المشاركة المجتمعية والمساءلة من الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر

نشاط إضافي مترابط

أطلبوا من إحدى الفرق المشارِكة أداء دور "شخص من المجتمع" يجري تقييماً غير رسمي للحاجات. يسمح هذا التمرين بالإضاءة على فرصة تغيير منهجيات العمل.  

الشكر والتقدير

[bookmark: _Hlk121091367]اسحق ندوريكيمبا، هانك هوف، وهيذير ليسون. أجريت هذه الجلسة خلال ورشة عمل مهارات البيانات التي أجريت في نايروبي بالشراكة مع مركز البيانات ذات الشأن الإنساني. 
image1.png
solferino
academy




image2.png




image3.png




